Le dispositif de mécénat d’entreprise de Colombus Consulting
en faveur d’associations engagées pour le vivant humain et non humain

Créé en 2024, Viv’Act est un dispositif créé par Colombus Consulting qui vise a
contribuer a la régénération du vivant humain et non humain par des actions de
mécénat. Dans cette perspective, nous mettons a la disposition d’associations des
ressources humaines (mécénat de compétences et pro bono) ou financieres, au
service de leurs projets sociaux et environnementaux.

Lobjectif ? Avoir un impact social ou environnemental positif, en aidant
concretement des individus, collectifs et écosystemes a révéler ce gu’ils ont a
apporter au monde.

Coaching de dirigeants, sessions de sensibilisation, appui au pilotage de projet et a
la conduite du changement, mentoring ou encore aide a la structuration d’une
entité soutenant la biodiversité et la promotion d’un développement durable...

Les projets accompagnés doivent servir nos engagements de Société a Mission et
s’appuyer sur les savoir-faire et les expertises de nos collaborateurs.rices.

La sélection des projets repose sur un Comité constitué d’un panel de salarié.es et
d’une spécialiste de ’économie sociale et solidaire (ESS), externe au cabinet.

Les premiers résultats de ce dispositif sont prometteurs et laissent présager de
belles perspectives impactantes !

10% de nos effectifs mobilisés en faveur du dispositif Viv’Act

Déja 6 projets accompagnés en 2024 dans le cadre du dispositif
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Pour nous contacter @

Anthony PONS | pons@colombus-consulting.com
Colombus

Clémence DUPOUET | dupouet@colombus-consulting.com Consulting
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